Informacje o programie „Work&Travel USA” - praca wakacyjna w USA:

Work&Travel to program wymiany kulturowej dla studentów polegający na pracy w USA w okresie wakacji. Studenci zdobywają doświadczenie zawodowe, uzyskują środki finansowe na studia oraz niejednokrotnie  przeżywają  przygodę  swego  życia.  Work&Travel  jest  najdłużej  istniejącym programem  edukacyjnym,  pozwalającym  na  podjęcie  legalnej  pracy  na  terytorium  Stanów Zjednoczonych, jest jednym z najpopularniejszych programów wymiany zagranicznej między Stanami Zjednoczonymi a mieszkańcami całego świata. Pomysłodawcą jest Rząd Amerykański, a głównym celem - umożliwienie legalnej pracy na terenie USA podczas wakacji oraz okazja do bezpośredniego poznania kultury tego kraju. 

Aby wyjechać na wakacyjną przygodę z Work&Travel, trzeba spełnić kilka warunków. Podstawową 
sprawą jest status studenta - niezależnie, czy w trybie dziennym, zaocznym, wieczorowym. Istotną 
sprawą jest przynajmniej elementarna znajomość języka angielskiego, która umożliwi podjęcie pracy. 
Uczestnik  musi  posiadać  ważny  paszport  (przynajmniej  do  sześciu  miesięcy  ponad  planowany 
wyjazd) i być obywatelem Polski (dopuszczalne jest także posiadanie karty czasowego pobytu na 
terytorium Polski). 

Większość  oferowanych   pozycji   to  prace   sezonowe   w  branży   turystycznej,   rozrywkowej, gastronomicznej, sprzedaży detalicznej czy prace w przetwórniach ryb na Alasce. Obowiązki mogą obejmować przygotowanie żywności, sprzedaż upominków, sprzedaż biletów, obsługę klientów itp. W USA  studenci  wykonują  proste,  sezonowe  prace,  dostosowane  do  stopnia  znajomości  języka  i kwalifikacji zawodowych. Często szukają dodatkowej pracy. Według danych Ambasady USA liczba studentów wyjeżdżających na Work&Travel z roku na rok   zwiększa się   o około 10%. Da się również zauważyć dużą liczbę studentów powracających latem do Stanów Zjednoczonych po raz drugi, trzeci a  nawet  czwarty.  Liczba  wniosków  rozpatrzonych  odmownie  jest  wyjątkowo  niska,  a  odmowy zdarzają się głównie z powodu bardzo słabej znajomości języka angielskiego. 

Na  wyjazd  z  programem  Work&Travel  trzeba  zarezerwować  sobie  maksymalnie  pięć  miesięcy: maksymalnie 4 miesiące można poświęcić na pracę, ostatni miesiąc na podróżowanie po Stanach. Najwcześniej wyjechać można pod koniec maja, natomiast opuścić terytorium USA należy nie później niż w połowie listopada. 

Każdy  wyjeżdżający  musi  ubiegać  się  o  nieimigracyjną  wizę  J-1,  która  przyznawana  jest posiadaczowi pozwolenia na pracę, tzw. Promesy DS-2019. Oba dokumenty dają możliwość pobytu w Stanach w określonym wyżej czasie i podjęcia legalnej pracy. 

Exchange  J1  Visa  jest  wizą  zakwalifikowaną  jako  nieimigracyjna,  przeznaczoną  dla  osób uczestniczących w programach wymian międzynarodowych, i jako taka może być otrzymana tylko poprzez zatwierdzone przez rząd   amerykański organizacje sponsorujące. Są to nierządowe fundacje non -  profit,  zajmujące  się  międzynarodową  wymianą  młodzieży  i  promowaniem  programów skierowanych do studentów na całym świecie. 

Po przyjeździe do USA każdy uczestnik musi złożyć wniosek o przyznanie Social Security Number (SSN), potrzebny do późniejszych rozliczeń podatkowych, oraz w ciągu dziesięciu dni zarejstrować się w systemie rejestracji studentów SEVIS. 


ALASKA 

Oczekiwania od osób pragnących rozpocząć pracę u pracodawców na ALASCE:     gotowość pracy przez cały sezon 

    fizyczna zdolność pracy na nogach od wczesnego ranka do późnych godzin nocnych     przenoszenie ciężkich elementów (tylko przy niektórych stanowiskach) 

    umiejętność  utrzymywania  dobrych  stosunków  z  innymi  pracownikami,  biorąc  pod  uwagę 

wilgotne, mokre i zimne warunki pracy 

    nie należy się bać ciężkiej pracy i notorycznie narzekać w czasie pracy 

    podążanie za wskazówkami i przestrzeganie zasad bezpieczeństwa w pracy, biorąc pod uwagę 

zmiany pogodowe i przestoje w pracy, powodujące opóźnienia w przetwarzaniu ryb 
    kiedy prace na morzu i połowy są obfite, pracy dla fish processors jest dużo i na odwrót. 
    pracownicy otrzymują wynagrodzenie tylko za przepracowane godziny. 

Studenci na Alasce mogą zajmować się: 

    sortowaniem i przygotowaniem ryb na zamrażanie 

    ważeniem, rejestrowaniem wagi ryb, pakowaniem ryb w pudełka 

    pracą w chłodni, przemieszczaniem wózków z łosiosiami do/z chłodni 

    układaniem pudełek, przenoszeniem ich na paletę czy nakładaniem folii obkurczającej na pudełka     czyszczeniem  ryb:  krojeniem,  skrobaniem,  patroszeniem,  odcinaniem  głów  rybom,  myciem  i 

czyszczeniem wzdłuż linii żołądka 

    filetowaniem: odcinaniem miąższu do kości 
    przygotowywaniem ryb na konserwowanie 
    mrożeniem 

    zaopatrywaniem maszyn w puszki i pokrywki 

    obsługiwaniem maszyn w celu przemieszczania ryb z miejsca do miejsca     czyszczeniem i pakowaniem ikry 

    pracownicy mogą być poddawani rotacji z jednego stanowiska pracy na inne. 

Charakter pracy na Alasce: 

Większość  prac  w  przetwórni  ryb  jest  powtarzalna,  monotonna,  powiązana  z  nieprzyjemnym zapachem ryb, ich oślizgłością, zimnem i wilgocią. To praca ręczna, manualna związana ze staniem przez około 12 - 17 godzin dziennie w przetwórni. 

Na co należy uważać pracując na Alasce: 

Przetwórnie  rybne  na  Alasce  pracują  ciężko  przez  cały  sezon  rybny,  by  przetworzyć  ryby  w bezpiecznym środowisku pracy. Należy    zwracać uważnie uwagę na polecenia brygadzisty oraz bezpieczeństwa pracy i programów zdrowotnych. 

Co należy wziąć ze sobą: 

Zgodnie z wymogami prawa, należy dostarczyć wymagane dokumenty, które poświadczą, że masz prawo  legalnej  pracy  w  USA.  Przykładami  takich  dokumentów  mogą  być:  ważne  prawo  jazdy, stanowa karta identyfikacyjna, oryginał numeru Social Security, ważny paszport z wizą J-1. 

Co ponadto warto wziąć ze sobą: 

    czapkę  z  daszkiem  i  ciepłą  czapkę  na  zimne  temperatury,  trzy  zestawy  ciepłych  ubrań, 

“warstwowe” ubrania w walizce czy torbie 

    wymagane lekarstwa (zasoby dwu/trzymiesięczne), ekstra para okularów czy szkła kontaktowe, 

ręczniki, myjki, artykuły toaletowe, bezprzewodowy zegar z budzikiem, notatnik na własne zapiski    

      przepracowanych godzin czy zapisywania adresów 
    Dokumenty identyfikacyjne oraz dokumenty poświadczające prawo do pracy w USA 

    Pieniądze (kieszonkowe) na zakup np. lekarstw czy cukierków, gdyż często w okolicach przetwóni 

nie ma bankomatów na wybranie pieniędzy. 

    Ręcznik do kąpieli i do rąk 

Godziny: 

    prace w przetwórniach często są  rozłożone na 12-15 godzinne dzienne zmiany 

    dodatkowe godziny pracy mogą być możliwe, nie jest jednak to zagwarantowane i zależy od tego 

jak wyglądają połowy ryb 

    oczekuje się od pracowników pracy aż do momentu zakończenia sezonu rybnego     może to oznaczać pracę powyżej 12 godzin dziennie, siedem dni w tygodniu 
    w niektóre dni może nie być pracy, zdarza się to jednak bardzo rzadko 

Środowisko i insekty: 

Pracownicy mogą być narażeni na komary. Pogoda może być deszczowa, co może utrudniać dojście z  domków  mieszkalnych  do  przetwórni,  jednak  można  tez  cieszyć  się  czystym  powietrzem  i fantastyczną scenerią. 

Alkohol i narkotyki: 

Przetwórnie  na  Alasce  prowadzą  politykę  wolną  od  narkotyków,  pracują  ciężko  by  zapewnić bezpieczne zaplecze pracy. 

Opis pracodawców z Alaski: 

1. John Kelley - oferuje pracę w: 

a) Signature Seafoods 

b) Ocean Fresh Seafoods 

c) Alaska Glacier Seafoods 

Signature Seafoods - kontrakt ponad 3 miesięczny - praca na barce „Lucky Buck” 

Stan: ALASKA 

Miasto: NEETS BAY 

Rozpoczęcie pracy: 22 czerwca 
Zakończenie pracy: 28 września 
Ilość stanowisk: 45 

Stanowiska pracy: Seafood Processors 

Stawka podstawowa: 7,15$/godz (nadgodzina 10,73 $) 

Ilość godzin w tygodniu: do 83 godz/tydzień 

Zakwaterowanie: zapewnia pracodawca za odpłatnością 12$/dzień 

Wyżywienie:  po  zakończonym  kontrakcie  zwracana  połowa  pieniędzy  wydana  przez pracowników za zakwaterowanie i wyżywienie 

Transport: ze Seattle na Alaskę 

Bonus na zakończenie sezonu: przelot lotniczy ze Seattle na Alaskę zapłacony w całości 

Dodatkowe informacje: pracownicy muszą być w stanie unieść elementy o wadze 50 lbs., być 
w stanie przykucnąć, stać na 12 godzinnych zmianach, przechodzić przez mostek roboczy i 
drabinę.   Pracownicy   muszą   kupić   odzież   przeciwdeszczową (buty,   spodnie,   kurtkę 

przeciwdeszczową). Można kupić tą odzież w sklepie, a kwota zakupu może być odliczona od wypłaty. Należy również wziąć ze sobą ciepłe ubrania. 

Komentarze: jeśli nie ma ryb, to nie ma pracy. Regularne zmiany  12 godzinne/na dzień. Przedstawiciel  z  Signature  Seafoods  spotka  się  z  pracownikami  na  lotnisku  w  Seattle  i zawiezie do biura Social Security, by umożliwić studentom złożyć dokumenty przy staraniu się o przyznanie numerka ubezpieczeniowego SS. Studenci muszą spędzić  1-2 dni w Seattle (stan  Washington)  zanim  będą  lecieć  do  Neets  Bay  na  Alaskę.  Muszą  też  pokryć  koszt wyżywienia i zakwaterowania podczas pobytu w Seattle. 

Ocean Fresh Seafoods - kontrakt   3 miesięczny -
praca NA STATKU 

Stan: ALASKA 

Miasto: JUNEAU 

Rozpoczęcie pracy: 15 czerwca 
Zakończenie pracy: 15 września 
Ilość stanowisk: 25 

Stanowiska pracy: Seafood Processors 

Stawka podstawowa: 7,15$/godz (nadgodzina 10,73 $) 

Ilość godzin w tygodniu: do 83 godz/tydzień 

Zakwaterowanie: zapewnia pracodawca za odpłatnością 12$/dzień 

Wyżywienie:  po  zakończonym  kontrakcie  zwracana  połowa  pieniędzy  wydana  przez pracowników za zakwaterowanie i wyżywienie 

Transport: ze Seattle na Alaskę statkiem (zapewnia pracodawca, nieodpłatnie) 

Komentarze: jeśli nie ma ryb, to nie ma pracy. Regularne zmiany  12 godzinne/na dzień. Przedstawiciel z   Ocean Fresh Seafood spotka się z pracownikami na lotnisku w Seattle i zawiezie do biura Social Security. 

Alaska Glacier Seafoods - kontrakt 3 miesięczny 

Stan: ALASKA 

Miasto: JUNEAU 

Rozpoczęcie pracy: 25 czerwca 
Zakończenie pracy: 20 września 

Ilość stanowisk: 15 (preferowanych 8 mężczyzn, 7 kobiet) Stanowiska pracy: Seafood Processors 

Stawka podstawowa: $7.65 za 0-40 godzin pracy, nagodziny płatne 150% czyli $11,48 Ilość godzin w tygodniu: 40 godz/tydzień 

Zakwaterowanie:   zapewnia   pracodawca.   Darmowe   zakwaterowanie   zapewnione  

 w umeblowanych pokojach, dzielone z 4-6 innych studentów. 

Wyżywienie: pracodawca zapewnia posiłki - koszt $50 na tydzień. 

Transport: Pracodawca zbiera studentów w mieście Juneau i zawozi do przetwórni Alaska Glacier Seafoods 

Dodatkowe informacje: Wymagania: studenci zgłaszający się do pracy powinni mieć minimum 
podstawową  znajomość  języka  angielskiego,  powinni  być  świadomi  że będą  pracować  w 
środowisku,  gdzie  należy  szybko  wykonywać  swoje  obowiązki  aby  nie  opóźniać  pracy 
kolejnych osób pracujących przy taśmie. Studenci muszą być przyjaźni w stosunku do innych 
pracowników.   Od   studentów   będzie   się   wymagać   wykonywania   wszystkich   zadań 
przypisanych w danym dniu i może to być: praca przy patroszeniu, czyszczeniu, krojeniu ryb, 
sortowaniu, pakowaniu itp. Praca do 14h/dzień. Studenci powinni mieć na tyle siły by podnieść 
ciężary do 25 kg. Praca rozpoczyna się 25 czerwca a kończy 20 września. Studenci muszą 
przywieść ze sobą lub zakupić gumiaki, spodnie gumowe i rękawice do pracy. 

2.  Brian Gannon i Branson Spiers - oferują pracę w: 
Trident Seafoods - kontrakty 1,2 lub 3 miesięczne 

Stan: ALASKA 

Miasto: CHIGNIK, CORDOVA, PETERSBURG, KETCHIKAN I NAKNEK 

Rozpoczęcie pracy: 1czerwca (Chignik i Cordova), 20 czerwca (Naknek), 1 lipca (Petersburg i Ketchikan) 

Zakończenie  pracy:  Chignik  -  koniec  sierpnia,  Cordova,  Ketchikan,  Petersburg
-  koniec

września, Naknek - koniec lipca

Ilość stanowisk: 325 (75 Chignik, 10 Cordova, 20 Petersburg, 20 Ketchikan, 200 Naknek) Stanowiska pracy: Seafood Processor 

Stawka podstawowa: 7,15$/godz (10,72 $/nadgodzinę) 

Ilość godzin w tygodniu: 0 - 90 

Zakwaterowanie: zapewnia pracodawca 
Wyżywienie: zapewnia pracodawca 

Transport: zapewnia pracodawca z/do Anchorage do/z miejsca docelowego (miejsca pracy), tylko jeśli student zakończy kontrakt w planowanym terminie. 

Dodatkowe informacje: 

Zakwaterowanie i wyżywienie - 5$/dzień - w przypadku, gdy pracownik pracuje więcej niż 8 godzin na dzień. 

Przetwórnia w Chignik: oddalona od dużych miast, brak barów, restauracji w okolicy. Sezon około 3 miesięczny - dobre warunki mieszkaniowe (wiele domków mieszkalnych ma łazienki z prysznicem w każdym pokoju, dostęp do wireless network i do satellite TV). 
Przetwórnia w Ketchikan (płd - wsch Alaska) i w Cordovie (miasto na wschód od Anchorage) -
Praca w mieście, dostęp do barów czy restauracji. Długi  sezon - trwający do końca września. Przetwórnia w Naknek - Trident Seafoods potrzebuje do pracy w Nakneku najwięcej osób -
około 200 - sezon krótki, bo od 20 czerwca do końca lipca - dużo godzin pracy (16 godzin dziennie) - wiele studentów po skończonej pracy w Naknek ma szansę kontynuować pracę w Ketchikan czy Cordovie, gdzie sezon rybny trwa do końca września. 

Przetwórnia Trident Seafoods działa od 1973 roku, w roku 2000 Trident Seafoods przetwarzał rocznie więcej niż  250 mln lbs ryb i zatrudniał rocznie około  4000 osób  - czyniąć Trident Seafoods Corporation najprężniej działającą prywatną “All American - owned” firmą na Alasce i północno  - zachodnim Pacyfiku. Trident Seafoods kieruje siedmioma głownymi zakładami przetwórnymi  w  :  Ketchikan,  Bristol  Bay,  South  and  North  Naknek,  Akutan,  Sand  Point, Kodiak,  St.  Paul.    Praca  w  Tident  Seafood  wymaga  od  studentów  odporności  fizycznej. Przetwarzanie ryb jest ciężkie i na pewno nie każdy do takiej pracy się nadaje . By sprawdzić czy jestem odpowiednią osobą do pracy dla Trident Seafoods nalezy odpowiedzieć sobie   na pytanie “Czy będę w stanie pracować 12-18 godzin dziennie, każdego dnia przy rybach, bez dnia wolnego?” Niektórzy studenci nie są wystarczająco wytrzymali i nie każdy ma ochotę pracy w przetwórni ryb przez tyle wytęzonych godzin pracy, co jest z pewnością zrozumiałe. Warunki mieszkalne mogą wydawać się nieco ciasne z powodu ilości zatrudnianych osób, prysznice i toalety też są dzielone z innymi pracownikami Trident Seafoods. Pracodawca zapewnia nieodpłatnie odzież przeciwdeszczową - raingear. 

Yardarm Knot Fisheries, LLC - kontrakt 4,5 tygodniowy 

Stan: ALASKA 

Miasto: NAKNEK 

Rozpoczęcie pracy: 21 czerwca 
Zakończenie pracy: koniec lipca 
Ilość stanowisk: 150 

Stanowiska pracy: Seafood Processor 

Stawka podstawowa: 7,5$/godz (11,25 $/nadgodzinę) 

Ilość godzin w tygodniu: 0-112 

Zakwaterowanie: zapewnia pracodawca 
Wyżywienie: zapewnia pracodawca 

Transport: zapewnia pracodawca z/do Anchorage do/z miejsca docelowego (miejsca pracy), tylko jeśli student zakończy kontrakt w planowanym terminie 

Dodatkowe  informacje:  Pracodawca  zapewnia  nieodpłatnie  odzież  przeciwdeszczową 
-

raingear. Pracodawca płaci 7,5$ za przepracowaną godzinę (więcej niż w Trident Seafoods). 

Wiele godzin, lecz krótki sezon. 


DPJT Corporation 
PO Box 797 

Sitka AK 99835

Job Supervisor:

Mailing Address:

Student Job Title:

Number of Positions:

Brief Job Description:

Job Start Date:

YYYY-MM-DD |

If flexible, indicate the period:

Job End Date:

If flexible, indicate the period:

No arrival prior to:

YYYY-MM-DD |

Should work at least until:

YYYY-MM-DD |




James Colton

PO Box 797, Sitka AK 99835 Servers, Prep Work

12

Food preparation and servers 2008-05-15

Start to the middle of May 2008-09-15

Middle to end of September 0000-00-00 

Minimum pay rate per hour:  $7.50 

Tips Available?
Yes

Number of hours per week:
50

Overtime available?
Yes

Overtime rate:

Is there a training period?
No

Training period duration:

Number of training hours:
0

Pay rate while training:

Employer Requirements

Gender Preference: No

Number of Males
0

Number of Females
0

Pre-Employment Drug Testing Required: No

English Speaking Ability:
Fluent

English Listening Comprehension:
Fluent

English Reading Ability: 
Good 

General Requirements: Must be flexible to work a variety of tasks 

Working Conditions: 

Skills/Experience: Excellent customer service skills. Physical Demands: 

Prerequisites: 
Dress Code: 

Benefits & Housing 

Meals:
Yes

End of Season Bonus: No

Housing Provided? No

Assistance to find housing?
No

Student must stay at housing provided?
No

Housing Fee:  $50.00 

Housing Fee Schedule: Per Week Housing Fee Due Date: 

YYYY-MM-DD | 

Security Deposit: 

Due Date 

YYY-MM-DD | 

Refundable Amount: 

Refund Policy: 

Distance from Housing to Work:
.75 Miles

Transportation to/from work:

People per bedroom:
2

Number of bathrooms:
1

Furnished? Yes

Housing Address:

Additional Information:

J & B North INC dba Sitka Hotel

118 Lincoln Street

Sitka AK 99835


The campus of Sheldon Jackson College 800

Lincoln Street, Sitka AK 99835

Days and shifts expected to work: minimum of 6 days a week. 

Job Supervisor: Shane Snyder 

Mailing Address:  118 Lincoln Street, Sitka AK 99835 Student Job Title: Bartender 

Number of Positions:  3 

Mix and serve drinks and beer. Serve small food

Brief Job Description:

Job Start Date:


orders. Clear and clean tables. Clean glasses,

Restock coolers at end of night. Take out garbage. 

YYYY-MM-DD |  2008-05-15 

If flexible, indicate the period:  2008-06-01 

Job End Date:

If flexible, indicate the period:

No arrival prior to:

YYYY-MM-DD |

Should work at least until:

YYYY-MM-DD |




2008-09-30

2008-09-01 
2008-05-01 
2008-09-01 

Minimum pay rate per hour:  $8.00 

Tips Available?
Yes

Number of hours per week:
40

Overtime available?
Yes

Overtime rate:
$12.00

Is there a training period?
No

Training period duration:

Number of training hours:
0

Pay rate while training:

Employer Requirements

Gender Preference: Yes

Number of Males
0

Number of Females
3

Pre-Employment Drug Testing Required: Yes

English Speaking Ability:

English Listening Comprehension:

English Reading Ability:

General Requirements:

Working Conditions:

Skills/Experience:

Physical Demands:

Prerequisites:

Dress Code:

Benefits & Housing

Meals:


Fluent

Fluent

Good

Must be flexible to work a variety of tasks/shifts; 
work on weekends and holidays a must. Ability 
to work in a fast-paces environment; ability to

listen to customers concerns and needs. 
Excellent customer service skills; ability to 
operate cash register, add up invoices, ability to converse with customers while still working; ability to count back change.

Excellent Customer Service skills; previous knowledge of drinks helpful; knowledge of 
computers; ability to operate cash register; etc. Must be able to frequently lift 25-40 pounds; standing for extended periods of time; ability to do several tasks at one time.

Alcohol Server Card musty be obtained within 30 days of employment.

Comfortable shoes, nice upscale shirts, skirts and pants. Upscale club style clothes.

Yes

End of Season Bonus: No 

Housing Provided? Yes 

Assistance to find housing?
No

Student must stay at housing provided?
No

Housing Fee:  $25.00 

Housing Fee Schedule: Per Week

Housing Fee Due Date:

YYYY-MM-DD |

Security Deposit:

Due Date

YYY-MM-DD |

Refundable Amount:

Refund Policy:

Distance from Housing to Work: 

Transportation to/from work:

People per bedroom:

Number of bathrooms:


On arrival

On Site

4

2 

Furnished? Yes

Housing Address: On site

Additional Information:

Travel Information


5 to 6 days a week shifts. 8-12 hours per day. Open 10 am to 2 am. 

Can Employer arrange pick-up upon arrival? Yes

Nearest Major Airport:

Travel Details

Employer to report to:


Sitka, AK: Sitka Harbor Sea Plane Base

Local airport has access by Alaska Airlines 6 times a day and is located 1 mile from work site. Pickup is available free of charge any time. 
Report to Shayne Snyder Owner/Manager. 8 am to 8 pm 7 days a week. 

Job Supervisor: Shane Snyder 

Mailing Address:  118 Lincoln Street, Sitka AK 99835 Student Job Title: Cook or Chef 

Number of Positions:  4 

Brief Job Description: Set up kitchen for breakfast, cook to order eggs, 

meat and other breakfast items.

Job Start Date:

YYYY-MM-DD |  2008-05-15 

If flexible, indicate the period:  2008-06-01 

Job End Date:  2008-09-30 

If flexible, indicate the period:  2008-09-01 

No arrival prior to:  2008-05-01 

YYYY-MM-DD |

Should work at least until:

YYYY-MM-DD |


2008-09-01 

Minimum pay rate per hour:  $8.00 

Tips Available?
No

Number of hours per week:
40

Overtime available?
Yes

Overtime rate:
$12.00

Is there a training period?
No

Training period duration:

Number of training hours:
0

Pay rate while training:

Employer Requirements

Gender Preference: No

Number of Males
0

Number of Females
0

Pre-Employment Drug Testing Required: No

English Speaking Ability:

English Listening Comprehension:

English Reading Ability:

General Requirements:

Working Conditions:

Skills/Experience:

Physical Demands:


Good

Good

Good

Set up Kitchen for breakfast cook to order eggs, meat and other breakfast items. Slice several types of meats and vegetables cook

miscellaneous seafood, make hot and cold 
sandwiches, operate an oil fryer for fries etc. 
Maybe help in cleaning misc dishes and pots. 
Clean sweep and mop kitchen, Must be flexible 
to work a variety of tasks/shifts; work on 
weekends and holidays a must, ability to work in 
a fast-pace environment; ability to work with 
other's ability to follow instructions. 
Ability to communicate verbally with others, 
ability to take the lead when needed and to 
follow when needed. Work for several hours at a 
time without breaks and on your feet. 
Depending on shifts; ability to flip eggs helpful; 
enjoy working in a kitchen, and making people 
happy with the foods you prepare for them. 
Standing for extended periods of time; ability to 
do several tasks at one time, work under 
pressure. 

Prerequisites: Prior kitchen or cooking experience helpful.

Dress Code:


Comfortable shoes, long pants, comfortable

shirts.

Benefits & Housing 

Meals:
Yes

End of Season Bonus: No

Housing Provided? Yes

Assistance to find housing?
No

Student must stay at housing provided?
No

Housing Fee:  $25.00 

Housing Fee Schedule: Per Week

Housing Fee Due Date:

YYYY-MM-DD |

Security Deposit:

Due Date

YYY-MM-DD |

Refundable Amount:

Refund Policy:

Distance from Housing to Work: 

Transportation to/from work:

People per bedroom:

Number of bathrooms:


On arrival

On Site

4

2 

Furnished? Yes

Housing Address: On site

Additional Information:


5 to 6 days a week shifts. 8-12 hours per day. Open 4:30 am to 9:00 pm 

3. Thomas Benson - oferuje pracę w: 

Alaska General Seafoods - kontrakt 3,4 tygodniowy 

Stan: ALASKA 

Miasto: NAKNEK 

Rozpoczęcie pracy: 23, 27 lub 29 czerwca 
Zakończenie pracy: 21 lipca 

Ilość stanowisk: 90 (30+30+30) 

Stanowiska pracy: Cannery and Freezer Salmon Processors 

Stawka podstawowa: 7,15$/godz  (przez pierwszy rok pracy dla AGS pracownicy otrzymują

7.15$ na godzinę/ 10.72$ za overtime)

Ilość godzin w tygodniu: 75+ 

Zakwaterowanie:  zapewnia  pracodawca.  W  Nakneku  pracodawca  zapewnia  pokój  i wyżywienie w   domkach mieszkalnych, jeśli jest się zatrudnionym dla AGS. W Nakneku, zanim zostanie  rozpoczęta  praca  dla  GFS,  można  skorzystać  z  dostępnych  tam  hoteli  i kampingów.Zakwaterowanie jest stylu akademickiego/internatu (dwie osoby na pokój), stolik i miejsce na powieszenie ubrań. Zapewniamy pościel, poduszki, pralnię, suszarki i prysznice. Telefony nie są dostępne w campie 

Wyżywienie:  pracodawca  zapewnia  posiłki
(śniadanie,  lunch  i  obiad  oraz  posiłki  przed

północą)

Transport: Podróż  lotniczna  (w obie strony)  opłaca pracodawca,  ale  tylko jeśli  pracownik 

skończy pracę w planowanym terminie. Jeśli rezygnuje, musi sam zapłacic za swój lot z Naknek do Anchorage. Transport lotniczy jest zazwyczaj zapełniony i trudno o miejsce w samolocie   po zakończeniu sezonu rybnego (z powodu wyjazdu pracowników i rybaków w tym samym  okresie),  można  więc  czekać  w  Cannery  jeszcze  przez  jeden  lub  dwa  dni  po zakończeniu pracy. 

Jeśli zdecydujesz się zostać na Alasce i podróżować na własną rękę to tracisz prawo na otrzymanie biletu lotniczego. Alaska General Seafoods aranżuje   Twój transport z Anchorage, AK do King Salmon, AK. Do Nakneka jedzie się autobusem z miasta King Salmon. Studenci powinni być w Anchorage nie później niż dzień przed rozpoczęciem pracy oraz gotowi na podróż  do  King  Salmon  i  Naknek  również  nie  później  niż  dzień  przed  planowanym  na kontrakcie terminem rozpoczęcia pracy. Jeśli rozpoczęcie pracy jest: 

- 23 czerwca (to najpóźniej 22 czerwca powinno się być w Anchorage) 
- 27 czerwca (najpóźniej 26 czerwca powinno się być w Anchorage) 
- 29 czerwca (najpóźniej 28 czerwca powinno się być w Anchorage) 

Dodatkowe informacje: Studenci pragnący otrzymać ofertę pracy w Alaska General Seafoods muszą osobiście porozmawiać z pracodawcą podczas Targów Pracy, by otrzymać gwarancję zatrudnienia w Alaska General Seafoods. Jeśli podczas Targów nie podpiszą wstępnej umowy o  pracę z pracodawcą, stanowisko pracy może być później nieaktualne 
Związki zawodowe: Wszycy pracowncy AGS są zobligowani do przyłączenia się do Alaska Cannery Workers Union. Składki członkowskie wynoszą 100$ rocznie i będą odcięte od czeku. Delegat z Alaska Cannery Workers Union zapisze Cię w cannery. 


Copper River Seafood
Przetwórnia Copper River Seafood położona jest w Anchorage, Alaska. Oferujemy dużą ilość godzin pracy                        (w zależności od ilości ryb). Obecnie potrzebujemy pracowników na sezon łososia latem 2009. 
Czas:



15 czerwiec  – 31 sierpień  (lub dłużej)

Zarobki: 


stawka podstawowa  - $   7.15/h





nadgodziny                - $ 10.72/h

Zakwaterowanie: 

$ 70 / tydzień

Wyżywienie: 


we własnym zakresie

Odzież robocza: 

za darmo, należy zakupić buty (kalosze)

Przelot do Anchorage: 
na koszt pracownika



Przeciętna ilość godzin tygodniowo: 80+ (nie jest to ilość gwarantowana). W okresie szczytowym pracujemy około 100h tygodniowo.

Snopac Products, inc.

DILLINGHAM

Przetwórnia Snopac Products położona jest w Dillingam (Bristol Bay), Alaska. Oferujemy długi kontrakt z dużą ilością godzin (w zależności od ilości ryb). Przez większą część sezonu przetwarzamy 24h na dobę. 

Czas: 



18 czerwiec - 20 sierpień

Zarobki: 


stawka podstawowa  - $   7.35/h





nadgodziny                - $ 11.03/h

+ 5% całosezonowej wypłaty po satysfakcjonującym zakończeniu kontraktu 

Zakwaterowanie 

& wyżywienie:


za darmo

Odzież robocza:

za darmo, obuwie $50

Przelot: 
za darmo z Anchorage do Dillingham i z powrotem, jeśli satysfakcjonująco zakończony program

Przeciętna ilość godzin tygodniowo: 80+ (nie jest to ilość gwarantowana). W okresie szczytowym pracujemy około 100h tygodniowo.

Snopac Products, inc.

MV SNOPAC INNOVATOR

Snopac Products posiada pływającą przetwórnie (statek) MV Snopac Innovator, żeglujący na wodach Alaski. Oferujemy długi kontrakt z dużą ilością godzin (w zależności od ilości ryb). Przez większą część sezonu przetwarzamy 24h na dobę. 

Czas: 



27 maj - 10 sierpień

Zarobki: 


stawka podstawowa  - $   7.35/h





nadgodziny                - $ 11.03/h

+ 5% całosezonowej wypłaty po satysfakcjonującym zakończeniu kontraktu 

Zakwaterowanie 
& wyżywienie:


za darmo
Odzież robocza:

za darmo, obuwie $50

Przelot: 
za darmo z Seattle i do Seattle (WA), jeśli satysfakcjonująco zakończony kontrakt
Przeciętna ilość godzin tygodniowo: 80+ (nie jest to ilość gwarantowana). W okresie szczytowym pracujemy około 100h tygodniowo
Trident Seafoods Inc.

NAKNEK

Trident Seafoods Inc. jest największą na Alasce przetwórnią ryb, posiadającą kilka lokalizacji. Oferujemy krótkoterminowy kontrakt w Naknek (Bristol Bay) z dużą ilością godzin tygodniowo 

(w zależności od ilości ryb) oraz transfer do innej przetwórni po zakończeniu sezonu w Bristol Bay. Przez większość sezonu nasza przetwórnia pracuje 24 godziny na dobę.

Czas: 

15 czerwiec  - 5 sierpień 

(transfer  najprawdopodobniej do Ketchikan) 

Zarobki: 

 
stawka podstawowa  - $   7.15/h





nadgodziny                - $ 10.73/h

Zakwaterowanie

& wyżywienie:


$5/dobę

Odzież robocza:

za darmo

Przelot: 
za darmo z Anchorage do Naknek i z powrotem, jeśli satysfakcjonująco zakończony kontrakt

Przeciętna ilość godzin tygodniowo: 80+ (nie jest to ilość gwarantowana). W okresie szczytowym pracujemy około 100h tygodniowo.

Trident Seafoods Inc.

CHIGNIK
Trident Seafoods Inc. jest największą na Alasce przetwórnią ryb, posiadającą kilka lokalizacji. Oferujemy krótkoterminowy kontrakt w Chignik z dużą ilością godzin tygodniowo( w zależności od ilości ryb) oraz transfer do innej przetwórni po zakończeniu sezonu. Przez większość sezonu nasza przetwórnia pracuje 24 godziny na dobę.

Czas: 

11 czerwiec  - 15 sierpień (lub do zakończenia sezonu) 

Zarobki: 

 
stawka podstawowa  - $   7.15/h





nadgodziny                - $ 10.73/h

Zakwaterowanie

& wyżywienie:


$5/dobę

Odzież robocza:

za darmo

Przelot: 
za darmo z Anchorage do Chignik i z powrotem, jeśli satysfakcjonująco zakończony kontrakt

Przeciętna ilość godzin tygodniowo: 80+ (nie jest to ilość gwarantowana). W okresie szczytowym pracujemy około 100h tygodniowo
Trident Seafoods Inc.

SAND POINT
Trident Seafoods Inc. jest największą na Alasce przetwórnią ryb, posiadającą kilka lokalizacji. Oferujemy krótkoterminowy kontrakt w Sand Point z dużą ilością godzin tygodniowo( w zależności od ilości ryb) oraz transfer do innej przetwórni po zakończeniu sezonu. Przez większość sezonu nasza przetwórnia pracuje 24 godziny na dobę.

Czas: 

15 czerwiec  - 26 sierpień 

Zarobki: 

 
stawka podstawowa  - $   7.15/h





nadgodziny                - $ 10.73/h

Zakwaterowanie
&wyżywienie:


$5/dobę
Odzież robocza:

za darmo

Przelot: 
za darmo z Anchorage do Sand Point i z powrotem, jeśli satysfakcjonująco zakończony kontrakt

Przeciętna ilość godzin tygodniowo: 80+ (nie jest to ilość gwarantowana). W okresie szczytowym pracujemy około 100h tygodniowo.

Peter Pan Seafoods
Przetwórnia Peter Pan Seafoods mieści się w Dillingham, Alaska.  Oferujemy długoterminowy kontrakt z dużą ilością godzin tygodniowo ( w zależności od ilości ryb). Przez większość sezonu nasza przetwórnia pracuje 24 godziny na dobę.

Czas: 
15 czerwiec  - 1 sierpień 

(możliwość transferu po zakończeniu kontraktu) 

Zarobki: 

 
stawka podstawowa  - $   7.51/h





nadgodziny                - $ 11.27/h

Zakwaterowanie
& wyżywienie:


za darmo

Odzież robocza:

za darmo

Przelot: 
za darmo z Anchorage do Dillingham i z powrotem, jeśli satysfakcjonująco zakończony kontrakt

Przeciętna ilość godzin tygodniowo: 80+ (nie jest to ilość gwarantowana). W okresie szczytowym pracujemy około 100 h tygodniowo
Inlet Fish Producers, Inc.
Przetwórnia Inlet Fish Producers mieści się w Kenai, Alaska. Nasza przetwórnia pracuje 24h/ dobę przez większość sezonu. 

Czas: 

1 czerwiec  - 30 sierpień 

Zarobki: 

 
stawka podstawowa  - $   7.75/h





nadgodziny                - $ 11.63/h

Zakwaterowanie: 

$50/miesiąc

Wyżywienie:


zapewniony 1 posiłek dziennie 

Odzież robocza:

za darmo

Przelot: 
za darmo z Anchorage do Kenai i z powrotem, jeśli satysfakcjonująco zakończony program

Przeciętna ilość godzin tygodniowo: 80+ (nie jest to ilość gwarantowana). W okresie szczytowym pracujemy około 100 h tygodniowo.

[image: image1.jpg]arrow

Prudhoe Bay




Northern Reach Seafoods, Inc.
Przetwórnia Northern Reach Seafoods  Producers mieści się w Valdez, Alaska. Oferujemy długoterminowy kontrakt z dużą ilością godzin tygodniowo ( w zależności od ilości ryb). Przez większość sezonu nasza przetwórnia pracuje 24 godziny na dobę.

Czas: 

1 czerwiec  - 28 sierpień 

Zarobki: 

 
stawka podstawowa  - $   7.15/h





nadgodziny                - $ 10.73/h

Zakwaterowanie: 

za darmo

Wyżywienie:


za darmo 

Odzież robocza:

za darmo

Przelot: 
za darmo z Anchorage do Valdez i z powrotem, jeśli satysfakcjonująco zakończony program

Przeciętna ilość godzin tygodniowo: 80+ (nie jest to ilość gwarantowana). W okresie szczytowym pracujemy około 100 h tygodniowo.

